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INTRODUCCION

La Universidad Nacional del Callao (UNAC), universidad publica, fundada el 2 de
setiembre de 1966 por Ley N° 16225 con el nombre de Universidad Nacional Técnica
del Callao (UNATEC), es la institucion de educacion superior universitaria dedicada
desde su fundacion a formar profesionales integros, humanistas y en valores, a la
produccion y difusién del conocimiento mediante la investigacion humanistica, cientifica
y tecnolégica; coadyuvando permanentemente al desarrollo socio-econémico y cultural

de la Regién Callao y del pais con responsabilidad social.

La UNATEC inicia sus actividades con las unidades académicas de Recursos
Hidrobiol6gicos y Pesqueria, Quimica Industrial, Ingenieria Naval, Industrial, Mecénica

y Eléctrica, y Ciencias Economicas y Administrativas.

Con la promulgacion de la Ley N° 23733, el 18 de diciembre de 1983, la Universidad
Nacional Técnica del Callao, cambio de razdn social por el actual de Universidad
Nacional del Callao, contando con 11 Facultades y 17 Escuelas Profesionales entre las
gue se encuentra la Escuela profesional de Ingenieria en Energia perteneciente a la

unidad académica Facultad de Ingenieria Mecéanica y de Energia.

El objetivo fundamental de la Facultad de Ingenieria Mecénica y de Energia es el de
contribuir al desarrollo econémico-social y cultural del pais, mediante la formacion de
profesionales en la rama de ingenieria mecanica y de ingenieria en energia que tengan
pensamiento divergente, espiritu critico, creativo, innovador y capacidad para participar
activamente en el proceso de desarrollo del pais reafirmando los principios de
democracia, independencia y soberania en concordancia con nuestra Constitucion

Politica.

Dentro de esta concepcioén, se hace imprescindible la formacion de ingenieros en energia
gue respondan a las necesidades nacionales y regionales con una alta disposicion para
innovar y utilizar técnicas apropiadas con el fin de alcanzar un alto nivel de productividad
en las actividades que realizan, tanto en el sector publico como en el privado; asi como

para propiciar, conducir y participar en programas de investigacion orientados a la
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busqueda de la verdad y solucién de problemas de la realidad nacional, utilizando métodos,
procedimientos y técnicas para mejorar, en forma progresiva y permanente, la eficiencia
de los procesos productivos en todos los niveles, asi como con un alto sentido de la moral,
de la ética profesional y la responsabilidad social, en el desempefio de la profesion o al
asumir la funcién docente que le compete; tomando en cuenta las mega tendencias
mundiales, como la globalizacién de los mercados, que obliga a asumir la competitividad

como una estrategia para el desarrollo de nuestro Pera.

Por otro lado, la modernizacién del aparato productivo no puede lograrse sin una
adecuada base cientifica y tecnoldgica y para ello requiere el concurso de ingenieros en
energia del més alto nivel, que sean promotores de la creacion, innovacién, desarrollo,

transferencia y adaptacion de tecnologias.

Asi mismo, en los Ultimos afios el tema sobre competencias como elemento dinamizador
de las actividades que tratan de recrear la capacidad cognitiva, el saber hacer y las
actitudes necesarias para desenvolverse, en forma efectiva en el desempefio laboral,
obliga a asumir con responsabilidad, por parte de los formadores, el enfoque por
competencias en la formacién del ingeniero en energia egresados de la FIME-UNAC,
retos que debemos asumirlos y que en la practica s6lo lo podremos logar con la voluntad
de todos los miembros de la comunidad de la FIME, de trabajar en equipo y con
capacitacion permanente a fin de trabajar al ritmo del desarrollo cientifico y tecnol6gico

de la modernidad.

Estas exigencias implican el incremento y la mejora continua de conocimientos,
habilidades, destrezas y esencialmente las actitudes, a fin de ser capaz de presentar
Optimas soluciones a los problemas que se presentan en las diversas esferas de

actuacion, tanto en lo personal como en lo profesional.

En estas perspectivas, la Facultad de Ingenieria Mecénica y de Energia, de la
Universidad Nacional del Callao, por aplicacién de la Nueva Ley Universitaria 30220 y
considerando el tiempo transcurrido de permanencia del curriculo de estudios, 6 afios,
de Ingenieria en Energia se ha asumido el reto de modernizar su plan curricular que
responda a los principios de formacion profesional por competencias, modular y
certificacion progresiva basado en principios de calidad, y acorde a las exigencias del
mercado laboral con uso intensivo de las tecnologias de informacion y comunicacion
como herramientas impulsadoras de las competencias y al buen desempefio de
nuestros egresados haciéndolos cada vez mas competitivos en sus labores

profesionales.



